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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    1 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.722.2024  
 

Nombre completo del contratista: Leydy Faysury González Tobar  
 

Documento de identificación: C.C 1111.789.141 
 

Nombre del supervisor: FLAVIO CARABALÍ 
 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "APOYO A 
LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA 
PÚBLICA DE JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI-BP 26002652 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

22/MAY/2024 

 

Fecha terminación 
 

31/OCT/2024 
 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Treinta y un millones trescientos ochenta y 
seis mil pesos M/CTE  ($31.386.000) 

 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$31.386.000 $5.231.000 $0 $26.155.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema de 
Pensiones y Riesgos Laborales 

 

No. Planilla: 9466142771 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 695074653 

Operador: Aporte en Línea  
Fecha de Pago: día de mes de año:  11 de junio de 2024 

Periodo de pago de la seguridad social:  mayo  2024 
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Observaciones al informe financiero y contable:  

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1)Realizar acompañamiento al Subsistema de Participación de las Juventudes. 
 Esta actividad no se realizó durante el período 
 
2) Brindar acompañamiento en el territorio al grupo población de juventud. 
 
Realizó el respectivo cubrimiento de la jornada deportiva y recreativa con los jóvenes que están 
vinculados a la Fundación PacifiRap del poblado1 comuna 14, en el marco de la semana de la 
Afrocolombianidad, un espacio participativo que tenía como objetivo fortalecer las habilidades 
culturales, y artísticas de los jóvenes afros del sector, generando un espacio de auto 
reconocimiento e identidad. “Porque Todos Hacemos Parte de Una Narrativa” 

 
 
3) Realizar cubrimiento en las diferentes instituciones públicas o privadas dando a conocer la 
oferta institucional del Programa. 
 
Realizó cubrimiento y participó de la exposición “Magia de Chicas Negras” en el marco de la 
semana de la Afrocolombianidad, un espacio participativo realizado en la Universidad Del Valle 
que permitió contar a través de registros fotográficos los diferentes perfiles, y raíces que tiene 
la mujer afro en Colombia, esta exposición contó además con un producto audiovisual, el cual 
habla del poder étnico que tiene la mujer afro. 
 
4)Participar en los espacios de liderazgo de las plataformas distritales de Juventud. 
Esta actividad no se realizó durante el período. 
 
 
5).Realizar videos institucionales, boletines, y piezas gráficas para las redes sociales de la 
Secretaría de Bienestar Social, visibilizando la oferta de servicios de los programas. 
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Realizó cubrimiento y elaboración de los videos institucionales que permitieron visibilizar las  
diferentes actividades que se realizaron en el marco de la semana de la Afrocolombianidad, 
involucrando a artistas musicales de origen  nacional, que participaron en espacios Afros y que 
a través de su música cuentan la identidad cultural de su región, adicionalmente se realizó la 
elaboración de las piezas gráficas para las redes sociales de la Secretaría de Bienestar Social 
( Instagram, Facebook y Twitter)  
 
6)Brindar acompañamiento a la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias en los espacios 
participativos de las diferentes poblaciones. 
 

 

Realizó cubrimiento y acompañamiento al Subsecretario en  el conversatorio “Narrativas 
Institucionales que Transforman”  con la participación de estudiantes del grado 11 de la 
Institución Educativa Gabriel García Márquez y estudiantes Técnicos del Sena, este espacio 
se realizó en el Centro Cultural de Cali- Salón Madera, el conversatorio permitió conocer las 
experiencias, realidades y retos que se pueden enfrentar en la vida de una persona y desde la 
institución se está trabajando para mejorar las condiciones de vida de la población Afro en 
Santiago de Cali. 
 
 
7) Y Las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión de la secretaría de 
bienestar social  
 
Realizó video voz pop preguntando a los transeúntes del Bulevar del Río, la importancia del 
21 de Mayo, contextualizando la importancia de esta fecha para la ciudad, teniendo en cuenta 
que Cali es la ciudad con mayor población afro en Colombia. 
 
Realizó cubrimiento informativo en las diferentes actividades, conversatorios que realizó el 
programa en articulación con la Secretaría de Cultura. 
 
Realizó historias informativas de las acciones destacadas, que se realizaban en la jornadas 
educativas de los conversatorios 
 
Realizó la solicitud de las piezas informativas que permitían contar la historia de los apellidos 
de la diáspora africana, y la invitación a los diferentes conversatorios. 
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Participó de las reuniones constructivas en el marco de la semana de la Afrocolombianidad.  
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 
 
 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.  

 
 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
 
 

__________________________________________ 
FLAVIO JOSE CARABALI ERAZO 

Nombre y firma del Supervisor 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 31 de mayo de 2024. 

 


